
Chères coopératrices et chers 
coopérateurs, nous sommes ravis de 
vous retrouver pour cette Gazette 
de l’été !

Le 18 Juin dernier a eu lieu 
notre Assemblée Générale (AG) 
annuelle. Pour l’occasion nous nous 
sommes rassemblés au Fort de 
Tourneville, un lieu symbolique pour 
La Mouette: Il marque le début de 
notre aventure coopérative! Cette 
AG était un moment d’échange et de 
prise de décisions important pour le 
futur de notre coopérative. Le 
quorum a été dépassé par les 
coopérateurs présents et ceux 
représentés, merci à vous.
L’implication des Mouettes est 
essentielle dans la construction d’un 
tel projet. Nous avons tout de même 
toujours le même noyau dur impliqué 
dans les différents organes de la 
coopérative et nous souhaitons 
encore rappeler que le travail au 
sein des commissions est lui aussi 
essentiel au bon fonctionnement de 
notre magasin. Rejoignez-nous! 
Plusieurs postes sont vacants, et 
ça compte pour vos 3 heures. 

Voici une petit récap. des sujets 
discutés et des axes adoptés : 

-L’objectif financier a été adopté 
à l'unanimité: la progression du 
chiffre d’affaires est la suivante : 
+50% en 2020, +49% en 2021.

-> L’objectif pour  2022 c’est + 20% 
pour équilibrer les comptes (dont les 
charges de loyer 905€/mois et de 
remboursement de prêt 320€/mois) 
et continuer sereinement l’aventure. 

-Les objectifs pour 2022:
Considérant les difficultés des 
derniers mois sur l’organisation du 
magasin le 1er Cercle de 
Gouvernance  considère qu’un poste 
de salarié devient indispensable pour 
la gestion quotidienne du magasin 
pour apporter constance et 
homogénéité  tout en travaillant sur 
des missions de fond.

Les coopérateurs soulignent 
l’intérêt d’une personne avec un 
rôle de coordination transverse, 
de transmission et consolidation 
de l’information interne. Tout le 
monde n’a pas le temps de lire 
tous les comptes rendus.
Sans ce coordinateur, il y a un 
manque de passage des décisions 
et consignes.
Actuellement, La Mouette n’a pas 
la capacité financière en propre 
pour recruter et financer un 
emploi temps plein au SMIC en 
2022.
=> Propositions adoptées pour 
agrandir la nuée de Mouettes et 
ainsi notre chiffre d’affaire, afin 
de couvrir le coût d’un 
Coordinateur salarié : 

-Recrutement de nouveaux 
coopérateurs actifs

-Renforcer la Commission 
Communication et le dialogue 
avec les habitants de la ville, 
rendre visible notre coopérative 
auprès des différents publics 
visés par notre projet : 
étudiants, actifs et retraités.

-Permettre d’inviter plus de 
mangeurs hors du foyer des 
coopérateurs pour qu’ils testent 
pendant 1 mois ou 2 sans prise de 
part sociale ni contrepartie 
participative, via un parrainage.

-Appeler les coopérateurs 
dormants pour les relancer. 

-Créer l’organigramme au 
magasin et la commission RH pour 
assurer le suivi des postes au 
sein des commissions et rendre 
visible aux coopérateurs les 
postes où il y a des besoins.

-Végétaliser les abords, les 
arbres devant le magasin.

-Augmenter la marge sur les 
produits périssables.

-S’agrandir est le maître mot 
de cette nouvelle année, toutes 
les idées sont bonnes ! => Et vous 
en avez ! Ecrivez-nous donc à 
epicerie.cooperative@gmail.com

Suite à l’AG et au départ des 
anciens membres (sauf Alain 
Roussel, qui reste trésorier) nous 
vous présentons le nouveau Cercle 
de Gouvernance (CG) ! 

      

……………………………………………………….……………………………………………

LE MAGASIN SERA FERMÉ DU  24 
JUILLET AU 16 AOÛT,  NOUS NOUS 
RETROUVONS DONC LE MERCREDI 
17 AOÛT À 13H30.
MERCI AUX MOUETTES PRÉSENTES 
DE S’INSCRIRE SUR LES CRÉNEAUX 
DE RÉOUVERTURE
……………………………………………………….……………………………………………

Mercredi 31/08 c’est l’Apéro de 
rentrée de la Mouette! 
Un apéritif coopératif pour se 
retrouver et se raconter nos 
vacances. Les Mouettes Solidaires 
assurent la buvette. Amenez ce que 
vous voulez partager, 
et le magasin sera ouvert ! 
En attendant passez un 
bel été !

Juillet 2022

-> Aurélien devient 
président. Très présent 
dans le milieu associatif 
Havrais, il met déjà ses 
talents informatique et 
organisationnel au service 
de notre coopérative. 
-> Joël devient 
vice-président. Notre 
animateur de rayon viande 
de porc et professeur de 
logistique et transport est 
un réel moteur pour notre 
coopérative. 
-> Sandra devient 
secrétaire. Fraîchement 
arrivée dans la 
coopérative, Sandra s’est 
lancée dans l’aventure du 
Cercle de Gouvernance 
avec curiosité, nous en 
sommes ravis ! 
-> Romain devient 
vice-secrétaire. Ses 
qualités rédactionnelles et 
son sens de la coopération 
seront un atout pour ce 
nouveau CG.

-> Nous vous présentons 
Sara, notre nouvelle 
alternante, n’hésitez pas 
à aller vers elle !

-> Valérie devient 
vice-trésorière. Elle est 
aussi engagée dans le 
milieu associatif et 
rejoint notre équipe pour 
épauler Alain à la compta .
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