
Cher.es coopérateur.rice.s nous 
vous retrouvons avec un peu de 
retard pour cette nouvelle Gazette. 
Le 17 Août dernier nous faisions 
notre rentrée de vacances. C’est 
dans une nouvelle dynamique que le 
nouveau Cercle de Gouvernance 
commence à travailler pour 
améliorer notre coopérative, son 
rayonnement, son achalandage mais 
aussi sa démocratie tout en faisant 
du mieux possible pour son hygiène 
et la sécurité alimentaire. Nous 
avons fait une belle rentrée et le 
magasin à été très fréquenté au 
mois de septembre, merci de votre 
soutien!

Voici un petit récapitulatif des 
sujets discutés et des axes 
adoptés par le Cercle de 
Gouvernance: -des règles 
d’Hygiène, Sécurité et 
Environnement avaient été pointées 
comme obligatoires dans un 
commerce tel que le nôtre par les 
services sanitaires c’est pourquoi  la 
commission HSE a été crée et 
ensemble nous mettons petit à petit 
des actions en place! Les produits 
périssables sont au coeur de nos 
premières actions avec un suivi des 
dates pour les écouler avant leur 
péremption sans en perdre trop, 
ainsi ils passent à 20% la veille ou 
le jour de la semaine précédent 
leur péremption puis à “prix libre” 
le jour même de la DLC afin d’être 
vendus. Les accueillant et caissiers 
doivent y porter une grande 
attention et promouvoir ces produits 
pour les vendre à bas prix. Le prix 
libre est au choix du coopérateur, il 
doit être en conscience 
(communiquer au caissier la remise 
souhaité, un pourcentage en moins 
c’est plus simple sur la caisse). Le 
soir de la date de péremption, ces 
produits doivent disparaître du 
magasin, jetez-les ou emmenez-les 
pour les consommer selon votre 
propre responsabilité. Il faut alors 
les sortir en pertes (coop AAA Perte 
de la caisse) à zéro euros. 

-Au niveau HSE nous sommes aussi 
en cours de travail  avec de nouveaux 
outils et un chariot ménage, tout un 
chacun devrait effectuer le ménage 
au sein de la coop, qu’il soit en 
caisse/accueil ou lors du créneau 
ménage. Celui-ci n’est pas très rempli 
pourtant c’est essentiel!  Sachez qu’il 
n’est pas figé, c’est en réalité pour deux 
personnes entre samedi 12h45 et 
mercredi 13h30 même s’il est affiché 
dans l’espace membre le Lundi midi, 
demandez à la commission organisation 
pour savoir qui est avec vous et vous 
organiser si vous préférez un autre 
moment.

Des nouvelles des missions importantes 
données lors de L’Assemblée Générale 
2022:

-Recrutement de nouveaux 
coopérateurs actifs : une quinzaine 
depuis la réouverture, il faut continuer 
les efforts et parler de nous avec vos 
amis et famille, aller avec les Mouettes 
Solidaires dans les événements autour 
de l’alimentation et l’économie sociale et 
solidaire, comme lors du forum des 
associations ou encore de la fête des 
saisons en collaboration avec le Hangar 
Zéro, de bons moments de partage! Si 
vous voulez adhérer à l’association ou 
participer/aider dans les différentes 
animations appelez Alain Cantais au  06 
66 52 76 88. =>Le site a bien 
changé, vous y retrouverez aussi des 
informations sur l’association “Les 
Mouettes solidaires” et ses actions.

-Deuxième point important, Renforcer 
la Commission Communication et le 
dialogue avec les habitants de la ville, 
rendre visible notre coopérative auprès 
des différents publics visés par notre 
projet : étudiants, actifs et retraités
Nous manquons de volontaires pour 
cette commission pourtant essentielle 
où chacun peut y mettre du sien et 
proposer ses initiatives. Nous cherchons 
encore 1 ou 2 personnes pour s’occuper 
du site, facebook/instagram, cette 
gazette, et maintenant LinkedIn. Nous 
avons besoin de partager nos valeurs et 
le concept de notre coopérative en 
mettant l’accent sur l’aspect laboratoire 
démocratique en action.

-Appeler les coopérateurs dormants 
pour les relancer: nous faisons le 
point avec Sara, notre alternante, 
là- dessus régulièrement mais il ne 
faudrait pas non plus que ceux-ci se 
sentent harcelés. 

-Créer l’organigramme physique au 
magasin avec la photo de chacun de 
nous ainsi que la commission 
Ressources Humaines pour assurer 
le suivi des postes au sein des 
commissions et rendre visible aux 
coopérateurs les postes où il y a des 
besoins. *Le questionnaire que nous 
vous avons envoyé permettra de 
trouver les remplaçants et de 
repérer les talents et intéressés.
C’est une grosse tâche que Sara et 
Sandra ont à coeur de réaliser.

-Végétaliser les abords, les arbres 
devant le magasin: nous appelons à 
de bonnes volontés pour nous donner 
des idées, nous expérimentons pour 
l’instant à l’intérieur du magasin des 
plantes en espérant qu’elles 
survivent et que chacun y porte soin.

-S’agrandir est le maître mot de 
cette nouvelle année scolaire, toutes 
les idées sont bonnes ! Ecrivez-nous 
donc au CG à  
epicerie.cooperative@gmail.com ou 
même rejoignez-nous à notre 
brainstorming bimensuel le 1er et 
3ème mardi soir (avec Commissions) 
à la Mouette, vous y êtes toujours 
les bienvenus car c’est votre 
magasin!
N’oubliez d’ailleurs pas que via 
l’espace membre, vous avez accès 
aux comptes rendus dans le drive 
PUBLIC de CG ainsi que sur Slack 
mais aussi tous les protocoles.

Mercredi 26/10 ce sera le 3ème 
Apéro de l’année scolaire de la 
Mouette, comme désormais tous 
les dernier mercredi du mois! 
Un apéritif coopératif pour se 
retrouver et avancer ensemble sur 
le projet. Les Mouettes Solidaires 
assurent la buvette bières, cidria et 
autres produits du magasin.. Amenez 
ce que vous voulez partager, 
Le magasin sera ouvert comme prévu 
jusqu’à 19h15 ! 

A bientôt!

Octobre 2022
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